
 

上海电机学院公开招聘二级学院学术院长公告  

 

上海电机学院是一所面向先进制造业及现代服务业，以工学为

主，经济学、管理学、文学、艺术学、理学等学科协调发展的全日

制公办普通高等院校。学校深耕细作“中国特色、上海优势、临港

模式、电机品牌”的产教融合特色发展之路，为进一步加速推进全

国示范应用技术大学建设，拟公开招聘二级学院学术院长。 

一、二级学院学术院长主要岗位职责 

1.指导学院学科建设，聚焦学科和产业前沿发展，把握学院学科

发展方向，提升学科学术地位和行业影响。 

2.制定学院科研发展规划，指导学院科研平台建设，提升学院承

担高水平科研项目能力，推进科研成果转化。 

3.参与引进和培育学术人才，推动高水平特色创新团队建设，组

织学院教师开展学术前沿领域研究，提升学院师资队伍水平。 

4.推动学院与国内外高水平大学、科研院所、学术组织等的交流

与合作，形成长期稳定的合作关系，提升学院办学的国际化水平。 

二、二级学院分布及相关学科 

学校现有电气学院、机械学院、电子信息学院、材料学院、商



 

学院、外国语学院、设计与艺术学院、马克思主义学院、文理学院、

航空学院（筹）等十多个二级学院。 

建有电气工程、控制科学与工程、机械工程、动力工程及工程

热物理、计算机科学与技术、信息与通信工程、材料科学与工程、

应用经济学、管理科学与工程、外国语言学及应用语言学、物理学、

应用数学、马克思主义理论、设计学等学科。“材料科学与工程”

为上海市Ⅳ类高峰学科，“机械工程”为上海市Ⅱ类高原学科。 

拥有控制科学与工程 1 个一级学科硕士学位授权点，能源动力、

国际商务、电子信息、机械、材料与化工等 5 个专业学位类别硕士

学位授权点，以及“临港新片区智能制造产业学院” “临港电机产

业学院”2 个上海市重点产业学院。 

三、应聘者基本条件 

1.遵守中华人民共和国宪法和法律法规，拥护中国共产党的领

导，热爱高等教育事业，熟悉高等教育规律和相关学科建设及人才

培养规律，治学严谨，教风端正，为人师表。 

2.具备较强的组织领导能力和团结协作意识，具有强烈的事业

心和责任感，有国际化视野，具有海内外知名高校院系或研究院所



 

管理经验者优先。 

3.在相关学科领域有较高的学术造诣和影响力，或在相关行业/

产业具有突出成果和较高影响力，对相关学科建设、产教融合、协

同创新、平台建设、有组织科研等具有战略性构想和创新性思维，

具备引领学科创新发展、创建一流的能力，或者具备协同相关行业

产业进行关键技术创新策源、突破核心技术的能力。 

4.身心健康，年龄一般不超过 55 周岁，特别优秀的可适当放宽。 

四、聘任形式及待遇 

视实际情况聘任为全职或兼职，学校提供有竞争力的薪酬福利

待遇，具体按照“一人一策”方式协商确定。 

五、招聘程序 

1.公开报名：符合条件的应聘者将相关材料发送至上海电机学

院党委组织部邮箱，通过邮件方式进行报名，邮件标题注明：意向

学院+应聘者姓名，报名所需提交材料如下：(1)标准版简历：请登

录上海电机学院人力资源处网站 https://hr.sdju.edu.cn，在“表格

下载”中查找“2023 人才引进面试等相关工作表格下载”，并下载

填写《2023 年新进人员简历》。(2)学历证书、学位证书、专业技术



 

职称证书、相关获奖证书、主要科研成果等材料的扫描件。 

2.综合评价：根据报名情况择优邀请应聘者进行面谈，对应聘

者的学术能力和管理能力等进行综合评价。 

3.审批聘任：按照相关程序确定拟聘人选，签订聘任协议。全职

学术院长还需经阅档、政审和公示等流程后，签订事业单位聘用合

同。 

六、招聘二级学院网站链接 

https://www.sdju.edu.cn/xysz_7157/list.htm 

七、联系方式 

联系人：党委组织部符老师 

联系电话及邮箱：021-38223282   zuzhibu@sdju.edu.cn 

 


